ADC Agencia de Acreditacién

ACUERDO DE ACREDITACION N° 39

Carrera de Nutricion y Dietética, Universidad Mayor, modalidad presencial diurno, Sede
Huechuraba en Santiago, y sede Temuco. En la sesién del Consejo de Acreditacién del Area de
Salud, de la Agencia ADC Acreditadora, con fecha 10 de noviembre 2015, se acordé lo siguiente:

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley 20.129 que establece un Sistema de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior; el Reglamento para la Autorizacién de las agencias de Acreditacion de
Noviembre de 2007;aprobado por Resolucion exenta N°165-3 de la Comisidn Nacional de
Acreditacion, de fecha 14 de Noviembre de 2007; la autorizacion de ADC Agencia Acreditadora
S.A, para actuar como tal, segiin Resolucién de Autorizaciéon N°48 de la Comisiéon Nacional de
Acreditacion de fecha 25 de Enero de 2012; el documento de Normas y Procedimientos para la
Acreditacion autorizado en ese mismo acto por la CNA; los Criterios de evaluacién para Carreras
Profesionales, el informe de Autoevaluacidn presentado por la Carrera de Nutricion y Dietética el
informe de pares evaluadores emitido por el Comité que visitd la Carrera de Nutricidn y Dietética,
Universidad Mayor, por encargo de ADC Acreditadora; las observaciones enviadas por la carrera al
informe de pares evaluadores, y los antecedentes analizados en la sesion, con fecha 10 de
Noviembre 2015 del Consejo de Acreditacién del Area de Salud.

Teniendo Presente:

1. Que la Carrera de Nutricion y Dietética, Universidad Mayor, se sometié voluntariamente
al proceso de acreditacion de carreras administrado por esta Agencia.

2. Que dicho proceso cuenta con normas generales para la acreditacion de Carreras
Profesionales, autorizadas por la CNA.

3. Que con fecha 14 de Julio de 2015, el Sr. Erich Villasefior Maldonado, representante legal
de la Universidad Mayor, y don Juan Carlos Cuifias Marin representante legal de ADC
Acreditadora, firmaron el Contrato de Prestacion de Servicios para la Acreditacion de la
carrera.

4. Que en las fechas del 6,7 y 8 de Octubre del 2015, la carrera fue visitada por un comité
de pares evaluadores designado en conjunto por la Agencia y la Carrera.

5. Que con fecha 2 de noviembre de 2015, se entregé a la carrera el informe emitido por los
pares evaluadores que visitaron la carrera.

6. Que con fecha 05 de noviembre de 2015, la Carrera de Nutricion y Dietética, Universidad
Mayor, entrego a la Agencia ADC Acreditadora, las observaciones al informe de pares.

CONSIDERANDO

I. Que del resultado del presente proceso evaluativo de la carrera, se identifican las siguientes
fortalezas y debilidades, para cada una de las dimensiones de evaluacién:
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1.-Perfil de egreso y Resultados

Fortalezas

1.

La carrera cuenta con Misidn, Visién, propdsitos y objetivos concordantes con los
lineamientos institucionales y éstos son reconocidos por la comunidad académica.

2. La carrera cuenta con Estructura Curricular y plan de estudios acordes con el modelo
educativo institucional.

3. El Perfil de Egreso actual esta claramente definido y ha sido validado por expertos,
académicos, titulados y empleadores.

4. Existe coherencia entre el Perfil de Egreso, el Plan de Estudio y las competencias
declaradas.

5. La opinién de docentes, estudiantes, titulados y empleadores reflejan una valoracion
positiva del proyecto educativo de la Carrera, su evolucién y resultados.

6. El nivel de reprobacidn de asignaturas en las materias de formacidn disciplinar y la tasa de
retencion se encuentra dentro de los margenes promedio a nivel nacional. Los centros de
practica, en conjunto con el centro de simulacién clinica, garantizar el desarrollo de
competencias declaradas en el Perfil de Egreso.

Debilidades

1. Los estudiantes manifiestan la necesidad de incluir, ampliar y/o profundizar contenidos de
idioma inglés, autogestion y contabilidad basica.

2. Tutores de los centros de practica y los estudiantes expresan la necesidad de evitar que se
pierda la continuidad de temas del area pediatrica durante el afio previo a la practica.

3. Los estudiantes consideran que se debe mejorar la concordancia entre el estilo de vida

estudiantil y los conceptos que promueven la salud, incluyendo entre las asignaturas
obligatorias de cada semestre, al menos una que implique movimiento o actividad fisica

2.-Condiciones de Operacion

Fortalezas

1.

La Universidad Mayor presenta una estructura organizacional organizada en cuatro
vicerrectorias, altamente funcionales, lo cual facilita el proceso de toma de decisiones en
la Unidad y brinda el apoyo necesario en las diversas areas de la funcién académica.

Las sedes tienen la misién de impartir las diversas carreras, programas de capacitacion y
educacion continua, y de gestionar los recursos, sistemas y procesos requeridos. En las
sedes existe la direccidn y coordinacidn de la carrera.
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La Carrera de Nutricidon y Dietética cuenta con personal directivo y administrativo de
apoyo suficiente y debidamente calificado para mantener el correcto funcionamiento de
ésta, asi como atender las consultas y requerimiento de los alumnos, durante el proceso
de formacion.

La Carrera cuenta con una politica clara respecto de la gestidn del cuerpo docente, aspecto
que permite orientar la toma de decisiones en cuanto a reclutamiento y seleccion,
inducciodn, cese de funciones y jerarquizacion.

La evaluacion docente permite toma de decisiones oportunas de acompaifiamiento a los
docentes que lo necesiten y capacitaciones pedagdgicas. La formacion pedagdgica que se
provee a los docentes es valorada por éstos y es pertinente para asegurar una docencia de
calidad.

La Institucion ha desarrollado una estructura de apoyo a través de Aseguramiento de la
Calidad para recopilar y reportar informacién relevante en el monitoreo del avance y
resultado formativo de los estudiantes.

El estandar de equipamiento definido es actualizado, asegurando una formacidén
pertinente y en linea a las necesidades del medio laboral

La Carrera de Nutricién y Dietética tiene una estructura organizacional definida y con
estrecha relacién con los niveles superiores de la Universidad. Los académicos que
desempeiian cargos de direccion de carrera, cuentan con formacién de postgrado y
experiencia en docencia y sus funciones estan normadas, son explicitas y facilitan la
administraciéon y la gestién de la carrera para el cumplimiento de sus objetivos. La
Direccion de Carrera cuenta con presupuesto destinado a financiar todos los gastos
operacionales de la carrera, de inversion y de contratacién de recursos humanos, el cual
debe ser autorizado por la autoridad a cargo.

3.- Capacidad de Autorregulacion

Fortalezas

1.

La Institucidon ha desarrollado una estructura de apoyo a través de Aseguramiento de la
Calidad para recopilar y reportar informacién relevante en el monitoreo del avance y
resultado formativo de los estudiantes.

Existe una preocupacidn constante de la Carrera por cumplir con todos los estandares de
calidad, a través de la mejora continua en el dmbito de la infraestructura, como también
de los recursos tecnoldgicos disponibles, los que contribuyen en el mejoramiento de los
procesos de ensefianza del programa de estudio.

La carrera posee una malla curricular y programas de asignatura consistentes con el perfil
de egreso vigente. Los mecanismos de difusion de informacién relativa a la carrera, tanto
para usuarios internos como externos a la institucion, se consideran suficientes y
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adecuados en el nivel actual. Se cuenta con un sistema de aseguramiento de la calidad que
ha ido integrandose a la al trabajo habitual en la forma de procedimientos estandarizados,
evaluados y corregidos 23 regularmente. Se ha ido generando una cultura de registro de
evidencias que ha sido progresivamente valorada por los participantes.

4. El proceso de auto evaluacion ha sido perfectamente disefiado y mejorado, a lo conocido,
es importante que las autoridades mantengan un seguimiento constante por el éxito de
estos procesos

Acuerdo:

El Consejo de Acreditacién del Area de Salud de ADC Acreditadora por la unanimidad de sus
miembros presentes:

Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacion, se acredita la Carrera de Nutricién
y Dietética, Universidad Mayor, modalidad presencial diurno, Sede Huechuraba en Santiago, y
sede Temuco; por el plazo de 6 (Seis) aiios, que culminan el 18 de noviembre 2021.

Que, en el plazo sefialado, la Carrera de Nutricion y Dietética, Universidad Mayor, podra
someterse voluntariamente a un nuevo proceso de acreditacion, en cuyo caso serdn
especialmente consideradas las observaciones.

Para el siguiente proceso, la carrera debera presentar el nuevo informe de autoevaluacién y la
documentacid espondiente al menos 90 dias antes del vencimiento de la acredltaCIon

Fernando Pimentel Muller Juan Carlos Cuifias Ma/n;
Vlcepre5|r ente de Consejo Salud Director Ejecutivo
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