
ADC Agencia de Acreditación

ACUERDO DE ACREDITACION Nq 4

Carrera de Derecho, Universidad San Sebastián.

En sesión de fecha 09 de Diciembre de 2013, se reúne el Consejo de Acreditación del Área de
Derecho de ADC Agencia Acreditadora S.A., para analizar la Carrera de Derecho de la Universidad
San Sebastián.

VISTOS:
Lo dispuesto en la Ley 20.129 que establece el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la
Educación Superior; el Reglamento sobre la Forma, Requisitos, Autorización y Obligaciones de las
Agencias de Acreditación establecidas en la Ley W 20.129, aprobado por Resolución Exenta W165-
3 de la Comisión Nacional de Acreditación, de fecha 14 de Noviembre de 2007; la autorización de
ADC Agencia Acreditadora S.A. para actuar como tal, según Resolución de Autorización W48 de la
Comisión Nacional de Acreditación de fecha 25 de Enero de 2012; los Criterios de Evaluación para
Carreras de Derecho sancionados por la Comisión Nacional de Acreditación; la Solicitud de
Incorporación al Proceso presentada por la Carrera de Derecho de la Universidad San Sebastián;
el Informe de Autoevaluación, Formularios de Antecedentes y Anexos presentado por la Carrera;
el Informe elaborado por el Comité de Pares Evaluadores que visitó la Carrera por encargo de ADC
Agencia Acreditadora S.A.; las observaciones enviadas por la institución al Informe de Visita,
analizados por el Consejo de Acreditación del Área de Derecho

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Universidad San Sebastián está constituida en conformidad con las normas del D.F.L. Nº
1 de 1980, habiendo depositado su acta de constitución y sus estatutos en el Ministerio de
Educación, anotada en el Folio C Nº 43 del Registro de Universidades de dicho Ministerio,
declarada con plena autonomía el 12 de julio de 2001 según acuerdo W 055/2001 del Consejo
Superior de Educación.

2. Que, mediante contrato suscrito con fecha 17 de Abril de 2013, ha solicitado los servicios de
~",-~DC Agencia Acreditadora S.A. para someterse voluntariamente al proceso de acreditación de la

-t<N--~_ ~_C]'r~~ra de Derecho, conducente al grado de Licenciado en Ciencias Jurídicas, modalidad
A e(,·o'~~A~ncial, que imparte en jornada diurna en las sedes de Santiago, Concepción, Osorno, Valdivia

y Puerto Montt.

3. Que dicho sistema de acreditación cuenta con normas generales para la acreditación de
carreras, contenidas en el documento de Normas y Procedimientos para la Acreditación de marzo
de 2007, sancionado por la CNA, que aprueba los Criterios de Evaluación de Carreras de Derecho.
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4. Que, con fecha 30 de Mayo de 2013, la Vicerrectoría de Aseguramiento de la Calidad de la
Universidad San Sebastián presentó el Informe de Autoevaluación y Guía de Formularios
correspondientes a la Carrera, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Agencia.

5. Que, a solicitud de la Universidad San Sebastián, fue suspendida la visita de los Pares
Evaluadores prevista entre los días 20 y 28 de junio de 2013 por razones que fueron acogidas por
la Agencia.

6. Que, entre los días 18 y 25 de Octubre de 2013, la Carrera de Derecho fue visitada en todas las
Sedes por un Comité de Pares Evaluadores propuestos por la Agencia y aceptados por la
Universidad, quienes emitieron un Informe de Visita teniendo como parámetro de evaluación los
Criterios definidos por la Comisión Nacional de Acreditación, adoptados por la Agencia y los
propósitos declarados por la Carrera, Informe que fuera remitido oportunamente a la institución
para que realizara las observaciones fundadas que le mereciera.

7. Que, con fecha 29 de Noviembre de 2013, la Universidad comunicó a la Agencia sus
observaciones respecto del Informe de Evaluación mencionado en el punto precedente.

8. Que, el Consejo de Acreditación del Área Derecho de ADC Agencia Acreditadora, constituido
para el efecto, analizó toda la documentación antes mencionada en sesión de fecha 09 de
Diciembre de 2013, a la que asistió la Secretaria Técnica Relatora del Proceso, quien efectuó una
exposición oral y respondió las consultas de los Consejeros;

TENIENDO PRESENTE:

- Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a efecto se desprende que la Carrera de Derecho
impartida por la Universidad San Sebastián en las sedes de Santiago, Concepción, Osorno, Valdivia
y Puerto Montt, en modalidad presencial, jornada diurna, presenta fortalezas y debilidades en
cada uno de los Criterios de Evaluación, ordenados en tres dimensiones, las que se sintetizan a
continuación:

A"\J\l-\I-- ~:..:--~ 2'a-.--, Dimensión Perfil de Egreso y Resultados:

- La formulación del actual Perfil de Egreso se efectuó inicialmente en base a un levantamiento
de competencias, conforme al Modelo de Formación que regía en la Universidad el 2008 y 2009.
Sin embargo, sin abandonar dicha orientación, la Universidad decide poner énfasis en una
definición de los perfiles de egreso en base a competencias promoviendo un diseño
instruccional basado en resultados de aprendizaje.
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- Perfil de Egreso de Derecho fue oficializado el 2009 y revisado el 2010, incorporándose en el
Decreto de Rectoría 89/2010, que aprobó el Plan de Estudios vigente y la Malla Curricular,
denominado al Plan 2011. El perfil es claro, consistente con la misión institucional y con los
objetivos de la Carrera. Es generalista, no compromete especialización; orienta un Plan de
Estudios que instruye sobre los conocimientos disciplinarios, habilidades y actitudes
fundamentales del estudiante de Derecho al momento de su graduación y promueve su
decisión personal hacia una vocación de actualización y perfeccionamiento profesional
permanente, después de su egreso.

- El Plan de Estudio es el resultado de una reforma curricular mayor al Plan 2005 y su
modificación menor del año 2009, realizada con el objeto de responder a los nuevos
lineamientos de la Universidad (Proyecto Educativo y Plan Estratégico 2008-2015), y a los
actuales requerimientos de la profesión jurídica demandados por el medio laboral.

- La estructura curricular es adecuada y consistente con el perfil declarado. Sin embargo, es
necesario desarrollar instrumentos de planificación a nivel de asignaturas, que permitan medir
la eficacia de las acciones de innovación del proceso de enseñanza aprendizaje. Ello requiere
una preparación del cuerpo académico en técnicas pedagógicas adecuadas al modelo educativo
y al perfil de egreso declarado.

- El sistema de admisión está regulado por el Reglamento General de Pregrado, conforme con lo
establecido en la normativa legal vigente; considera el promedio PSUtanto para el ingreso, como
para acceder a becas u otros mecanismos de apoyo; sin embargo, exento de mecanismos de
selección formales. Lasvacantes se completan por orden de llegada.

- Al ingreso de los estudiantes se aplica una encuesta de caracterización relacionada con el
rendimiento, el aprendizaje y la adaptación al contexto universitario. Las variables de medición
de las encuestas aplicadas concluyen que los recién ingresados se encuentran en niveles
deficientes, lo cual impone un desafío para los primeros niveles del Plan de Estudios. Al efecto,
el año 2010 se crean las «Comunidades Académicas» integradas por docentes de los dos
primeros niveles de la Carrera a fin de intercambiar observaciones y experiencias recogidas en el
aula y coordinar estrategias de enseñanza, atendidas las características de ese grupo.

-r--; '.".,..
- !i\ ':..- , .- ~ La Unidad cuenta con un sistema de información confiable denominado Banner, así como con
A e RED ;,~ instrumentos para evaluar la progresión de los estudiantes; sin embargo, es necesario avanzar

hacia una sistematización de mecanismos de evaluación cualitativa de la gestión académica,
considerado en el Plan de Mejoramiento 2013-1015 ; en el mismo período, la carrera se ha
propuesto estrategias para mejorar la taza de retención de los estudiantes, así como disminuir
los tiempos de egreso y licenciatura, cuyo impacto y resultados deberán ser evaluados en un
próximo proceso de acreditación.
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- Al año académico 2012 el número total de egresados de la carrera, desde su creación, era de
1.169. De ellos 464 (39,7%) tienen grado académico y 436 (94% de los graduados) han recibido
su Título de Abogado, todos bajo la modalidad de los Planes 2005 y su modificación 2009. Los
empleadores destacan en los egresados su compromiso, entrega y formación valórica
demostrada en sus prácticas y posterior desempeño profesional

- Considerando la reciente construcción del Perfil de Egreso, del nuevo Plan y Programa de
Estudios que rige a contar del 2011, no es posible obtener una medición total de los resultados
obtenidos en cuanto al logro de los conocimientos, habilidades y actitudes previstas en el Perfil
de Egreso, lo que se podrá lograr, en definitiva, con la obtención del grado de Licenciado en
Ciencias Jurídicas de la cohorte ingresada ese año y el seguimiento a su inserción en el mundo
laboral, conjuntamente con los resultados del Plan de Mejoramiento propuesto por la Carrera.

- La unidad desarrolla actividades de extensión afines a su quehacer, a través de : el Centro de
Educación Ciudadana creado el 2010, el Instituto de Estudios Jurídicos creado el 2012, la Revista
de Derecho y Ciencias Penales, Actividades de Postgrado (Diplomados y Magíster) a partir del
2009, así como Cursos y Jornadas de la especialidad; no obstante se reconoce la necesidad de
sistematizarlas, definir una política de investigación y la designación de académicos para ellas,
estimulando un incremento de la productividad académica que tribute a la docencia de
pregrado, lo que la Unidad espera materializar durante el desarrollo del Plan Académico
Quinquenal 2013-2017 aprobado recientemente.

b.- Dimensión Condiciones de Operación:

- Los Estatutos de la Universidad, su Reglamento General y normativa interna regulan la
estructura organizacional, académica, administrativa y financiera institucional.

- La Unidad cuenta con recursos suficientes para el desarrollo de las actividades docentes y las
consideradas en su plan de desarrollo. Existe un procedimiento claro de gestión financiera -
presupuestaria centralizada.

~

_ '. ~.. - En la jerarquía supe~~orde la U.nidad exis~en roles que tienen doble función: La Directora de la
, .• ~~:E.,;;cuela cumple también las funciones de Directora de Carrera en la Sede Santiago.

" ~-~ _/ ',--
ACr. O'TAUO¡¡A,

- La organización institucional y de la Facultad, de carácter matricial, exige una coordinación
sistemática entre las unidades de la matriz, entre las sedes y las unidades y organismos de la
Facultad, algunos de reciente formación y/o instalación como los Departamentos, Coordinadores
de Carrera, Instituto de Estudios Jurídicos, Consejos de Carrera; que debería avanzar en su
consolidación para el eficiente desarrollo de las actividades de administración, docencia,
extensión, investigación, asistencia técnica y perfeccionamiento de la Carrera de Derecho.
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- El reclutamiento, selección y contratación de docentes de planta y adjuntos está debidamente
normado y se aplica.

- La Universidad privilegia la contratación de docentes calificados en el área disciplinar
correspondiente, insertos en el mundo laboral, en lo posible con grado de Magister, además de
ofrecerles remuneraciones acordes, atractivas para los interesados, todo lo cual es valorado
positivamente por los estudiantes.

- La relación número de alumnos - docentes con jornada, se observa aún insuficiente, en
especial, para promover con mayor eficacia el apoyo a los estudiantes con dificultades
académicas, lo que la unidad tiene contemplado mejorar, incorporándolo entre las acciones del
Plan de Mejoramiento de la Facultad.

- La función docente, en su mayoría, la cumplen profesionales con contrato a honorarios
suficiente para dar cumplimiento a las asignaturas establecidas en la programación académica
de cada semestre, pero no disponen de horas para atención de alumnos más allá de las horas de
clases.

- Por otra parte, la Unidad no cuenta con el apoyo de Tutorías, iniciándose el año 2012 la
incorporación de Ayudantías ad-honorem, mediante llamado a concurso a estudiantes de cursos
superiores.

- El desempeño docente se evalúa mediante: a) una encuesta de evaluación docente realizada
semestralmente por los estudiantes; b) Apreciaciones directas de los directivos de la Escuela y, c)
mediante instancias colegiadas y de coordinación académica.

- Si bien la Facultad puede acceder a fondos para investigación y otorgar otros incentivos para el
perfeccionamiento disciplinar de los académicos, como se ha dicho éste aún es incipiente.

- La infraestructura destinada a la Carrera es adecuada, cuenta además con Salas de Litigación en

@s .las cinco sedes, habilitadas a partir de los años 2010 y 2011. En todas las sedes existen salas
_..... acondicionadas con elementos audiovisuales y conexión a internet, auditórium, salas de

:_--.. ;;::-'eenferencias, casino, gimnasio, campos deportivos y espacios comunes importantes.
1\ ,~''c..
I €I5'I"TA~

- La Unidad cuenta con un sistema centralizado de bibliotecas, con material bibliográfico, en
especial de la bibliografía básica y complementaria recomendada en los programas de
asignaturas, además de contar con plataformas de acceso a bases de datos y catálogos virtuales
de títulos. La disponibilidad de ejemplares por título es proporcionalmente heterogéneo entre
las sedes. Este aspecto se considera en el proceso de mejoramiento, para alcanzar los estándares
aceptados por el sistema de educación superior.
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- El equipamiento tecnológico es adecuado en cantidad y calidad, cuenta con recurso web «Mi
Portal» de apoyo a la actividad académica, actualizado y en línea, con acceso a directivos,
estudiantes y profesores, lo que es valorado por la comunidad académica.

c.- Dimensión Capacidad de Autorregulación:

- La Universidad tiene normas fundamentales y políticas que rigen y orientan su quehacer. Los
propósitos y objetivos señalados en el Plan de Desarrollo de la Facultad 2012-2015, adoptados
por la Carrera, son coherentes con la Misión y el Proyecto Institucional y constituyen una clara
manifestación de los fines de la Universidad en el ámbito de las ciencias jurídicas, conforme al
Perfil de Egreso declarado y al Proyecto Educativo vigente.

- El proceso de acreditación fue asumido por la Unidad como una oportunidad para analizar con
responsabilidad el proceso de formación de los Licenciados en Ciencias Jurídicas, detectar las
principales fortalezas, debilidades y amenazas, y proponer las mejoras recogidas en el Informe
de Autoevaluación, y su Plan de Mejoramiento 2013-2015, como parte del Plan de Desarrollo de
la Facultad, cuyos logros no son posibles aún de apreciar en su totalidad debido a su reciente
puesta en marcha.

- De cara al próximo proceso de acreditación, se espera que la Facultad realice un monitoreo
efectivo a la implementación de sus planes de mejoramiento de la Carrera y al logro de los
resultados propuestos.

d.- Cierre Admisión 2014 Sede Osorno:

- En conocimiento del Informe de la Universidad San Sebastián que da cuenta de las razones y
análisis que fundamentan la supresión de la admisión de alumnos, en la Sede Osorno, a partir
del año 2014, y las medidas que la Unidad adoptará para hacer frente al impacto que ello derive;
a instancia de este proceso de acreditación, se analizó y verificó in situ dicha documentación,
constatando que: a) los fundamentos de dicha resolución existen y son claros; b) la Universidad
desarrolló un Plan de Acción con el propósito de dar cumplimiento a los compromisos y

,,",;'f-'-~:-""'~r~-·~-~~€Ondicionesde calidad académica adquiridos con los estudiantes involucrados, hasta su
E o ;-,' A ~ ,.titulación, proponiendo un conjunto de opciones y beneficios asociados que cada estudiante

deberá resolver según su conveniencia.

- En razón a lo anterior se estima que, el Plan de Cierre podrá declararse exitosamente cumplido
cuando la totalidad de los estudiantes involucrados haya resuelto formal y satisfactoriamente, su
condición, lo que se verificará en un próximo proceso de acreditación.
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El Consejo de Acreditación del Área Derecho de ADC Agencia Acreditadora S.A., ACUERDA:

- Que, analizada la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso de evaluación, la
carrera de Derecho de la Universidad de San Sebastián se ajusta con los criterios de evaluación
definidos para la acreditación.

- Que conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditación, se propone acreditar, por un
período de tres (3) años, la carrera de Derecho de la Universidad de San Sebastián, impartida en
las sedes de Puerto Montt, Osorno, Valdivia, Concepción y Santiago, en jornada diurna,
modalidad presencial, que conduce al grado académico de Licenciado en Ciencias Jurídicas y al
título de Abogado que otorga la Corte Suprema de Justicia. En consecuencia, ésta acreditación
es válida hasta el 09 de diciembre de 2016, oportunidad en la cual podrá someterse a un nuevo
proceso de acreditación, en cuyo caso serán especialmente consideradas las observaciones
transmitidas en este proceso.

- Que, en el plazo señalado, la Carrera podrá someterse voluntariamente a un nuevo proceso
de acreditación, en cuyo caso serán especialmente considerados las observaciones y
recomendaciones transmitidas por este Consejo.

cw~
JUAN PABLO ACUÑA TORNERO

Presidente
Consejo de Acreditación Área Derecho

(

-••.... ,

¡ ,
~:!'i!. ~r:-~ ...
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