ADC Agencia de Acreditacién

ACUERDO DE ACREDITACION N° 142

Carrera de Nutricion y Dietética, Universidad de Vifia del Mar
Titulo Nutricionista
Grado Académico: Licenciado en Nutricidn y Dietética
Sede Casa Central (Viiia del Mar); diurno; presencial

En la sesién del Consejo de Acreditacion del Area de Salud, de la Agencia ADC Acreditadora, con
fecha 11 de enero de 2018, se acordd lo siguiente:

VISTOS:

e LodispuestoenlaLey 20.129 que establece un Sistema de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior y resolucidn exenta DJ 013-4 del 7 de Noviembre de 2014 publicada
en el diario Oficial del 25 de noviembre de 2014, del reglamento de funcionamiento,
condiciones de operacion y supervision de agencias de Acreditacidn junto al oficio del 16
de diciembre del 2014.

e La autorizacién de ADC Agencia Acreditadora S.A, para actuar como tal, seglin Resolucion
de Autorizacion N°48 de la Comisién Nacional de Acreditacion de fecha 25 de Enero de
2012, el documento de Normas y Procedimientos para la Acreditacion autorizado en ese
mismo acto por la CNA. '

e Los Criterios de evaluacion para Carreras Profesionales, establecidos por la Comision
Nacional de acreditacion.

e El informe de Autoevaluacidon presentado por la de Carrera de Nutricion y Dietética, con
fecha 11 de octubre de 2017.

e Elinforme de pares evaluadores emitido por el Comité que visito la Carrera de Nutricién y
Dietética, por encargo de ADC Acreditadora;

e Las observaciones enviadas por la carrera al informe de pares evaluadores, y los
antecedentes analizados en la sesidn, con fecha 11 de enero de 2018 del Consejo de
Acreditacién del Area de Salud.

Teniendo Presente:

1. Que la Carrera de Nutricién y Dietética, se sometid voluntariamente al proceso de acreditacion
de carreras administrado por esta Agencia.

2. Que dicho proceso cuenta con normas generales para la acreditacién de Carreras Profesionales,
autorizadas por la CNA.

3. Que con fecha 13 de septiembre de 2017, don Juan Pablo Prieto Cox, Rector de la Universidad,
y don Juan Carlos Cuifias Marin representante legal de ADC Acreditadora, firmaron el Contrato de
Prestacidn de Servicios para la Acreditacion de la carrera.

4, Que, en las fechas de 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2017, |a carrera fue visitada por un
comité de pares evaluadores designado en conjunto por la Agencia y la Carrera.
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5. Que con fecha 26 de diciembre de 2017, el comité de pares evaluadores emitié un informe que
sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera, teniendo como parametros de
evaluacion los Criterios de evaluacion y los propdsitos declarados por la misma carrera.

6. Que con fecha 26 de diciembre de 2017, dicho Informe fue enviado a la carrera para su
conocimiento.

7. Que, por comunicacién del 5 de enero de 2018, la Carrera de Nutricidn y Dietética, comunico a
la Agencia sus comentarios y observaciones respecto del informe elaborado por el comité de pares
evaluadores.

CONSIDERANDO

I. Que, del resultado del presente proceso evaluativo de la carrera, se identifican las siguientes
fortalezas y debilidades, para cada una de las dimensiones de evaluacién:

Dimensién Propdsitos e Institucionalidad de la carrera o programa
Fortalezas

e Los propdsitos formativos de la carrera al igual que el proyecto educativo institucional se
encuentran difundidos y son conocidos por mas del 90% de los informantes claves
consultados.

e Existen Objetivos de gestion académicos claros y verificables al interior de la Carrera, los
cuales son reconocidos por mas de un 86% de los grupos informantes consultados.

e Los empleadores consideran en su totalidad (100%) que la carrera da confianza en los
profesionales que titula.

e Las normativas, estatutos, y reglamentaciones son conocidos por mas del 80% de los
docentes. La carrera cuenta con mecanismos confiables de registro de la informacidn
académica.

e Sobre el 70 % de los estudiantes y titulados consideran que los servicios comprometldos al
matricularse son entregados.

e Perfil de egreso claro y preciso en indicar conocimientos, habilidades, comportamiento y
capacidades que se espera que tengan al término del plan de estudios, informacién
obtenida de un 85% de los encuestados.

e Se cuenta con un perfil de egreso validado en la pertinencia de las competencias
declaradas con un nivel de aprobacién superior al 75 %.

e El plan de estudios (cuantificado en SCT) es coherente con el perfil de egreso declarado, y
las asignaturas muestran una secuencia coordinada de resultados de aprendizajes que
aportan al desarrollo del perfil de egreso.

e El plan de estudios de la carrera contempla el area de Formacién Integral, constituida por
la formacién general e inglés, las cuales forman el sello que la Universidad que aporta al
perfil de egreso disciplinar.

e las actividades précticas y tedricas del plan de estudios, se complementan entre siy se
realizan en estrecha relacion con la realidad laboral.

e la carrera usa los instrumentos de evaluacién como mecanismos de aprendizaje y el 93%
de los estudiantes reconoce que existe una retroalimentacion, posterior a la evaluacién.

e En promedio tanto el 70% de docentes, como titulados y estudiantes de la Carrera
manifiestan haber participado en actividades de vinculacidén con el medio.
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La carrera se vincula con el medio a través de las atenciones directas realizadas en el
Centro Docente Asistencial (CDAUVM), atenciones de comunidad Universidad Vifia del
Mary sus familiares

La carrera se vincula con el socio estratégico Hospital Gustavo Fricke, mediante el
Programa de Apoyo Integral al Sindrome de Down (PAISD), donde se realizan atenciones
nutricionales integrales en el Centro Docente Asistencial (CDA-UVM).

Debilidades

Pese a las medidas adoptadas hasta hoy por la institucidon y la carrera, persiste un alto
nivel de reprobacion asociado a caracteristicas académicas y econdmicas de entrada.

La carrera de Nutricion y Dietética en su informe de autoevaluacién en relacion al perfil de
egreso se explicitan en forma generalizadas las cuatro areas de formacién disciplinaria que
orientan la conformacién del plan de estudios y que son reconocidas y declaradas por los
diferentes estamentos consultados.

Falta incorporar procesos sistematicos de medicion del avance del desarrollo de las
competencias del perfil de egreso y difusion con los docentes de esta actividad.
Actualmente las competencias se evaltan a través de las rubricas de practicas curriculares,
pero el comité considera necesario incorporar procesos sistematicos de medicion de hitos
de competencias del perfil de egreso y difusion con los docentes de esta actividad.

El perfil de egreso no refleja de manera directa el conjunto de caracteristicas propias de la
profesidon en un ambito universitario, pese a que la carrera cumple con la formacion
integral que compromete con sus alumnos y da respuesta a las exigencias laborales que el
medio espera de los egresados.

Un 42% de los titulados desconocen la formacidn continua disponible para ellos después
de su graduacion.

A pesar de tener instancias formales de participacion, un 50% de los docentes refieren no
participar en ciertos aspectos de la carrera, tales como procesos de actualizacidn,
evaluaciones de las asignaturas cursadas y el plan de estudio.

El 56,5% de los empleadores refiere no conocer y no participar en actividades de
vinculacion con el medio realizadas por la Universidad.

La carrera no ha medido adecuadamente el impacto de las actividades de vinculacién con
el medio de manera sistematica.

Dimensidon Condiciones de operacidn
Fortalezas

Existe una organizacién institucional transparente y conocida que permite garantizar el
buen funcionamiento de la carrera y garantizar el cumplimiento de sus objetivos, la cual
esta inserta en una estructura organizacional.

La organizacién y administracidon de la carrera otorga las condiciones que garantizan la
sustentabilidad del programa con sistemas de informacion y herramientas de gestion
adecuadas a los objetivos.

Se evidencia un alto grado de compromiso del cuerpo académico de la carrera con la
formacién de los estudiantes.

Se constata que la carrera cuenta con un cuerpo docente adecuado en, calificaciones,
formacién pedagdgica e idoneidad para el cumplimiento del plan de estudios.
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La carrera cuenta con una estructura organizacional que facilita el logro de sus propdsitos,
teniendo las condiciones ambientales e instalaciones de aulas y laboratorios
satisfactoriamente para los estudiantes y docentes.

Se comprueba que la infraestructura, equipamiento y recursos para la ensefianza son
optimos en calidad, nimero, mantencién y proporcién para el cumplimiento de los
propdsitos formativos del plan de estudio y pueden asegurar razonablemente el logro de
las competencias que el perfil de egreso demanda.

La institucidon facilita la organizacidon y participacidon estudiantil a través de diversas
instancias existentes en la Universidad.

Se constata un aumento de la entrega y generacién de material para la docencia a través
del tiempo.

Debilidades

Se evidencia la falta de instancias para la comunicacidon y participacién del personal
administrativo que presta apoyo a la gestién de la carrera. El 32 % de los docentes declara
la falta de instancias para la comunicacidn y participacion del personal administrativo,
técnico y de apoyo.

No es visible un programa formal de perfeccionamiento disciplinar que sea conducente al
fortalecimiento y crecimiento de los académicos.

Infraestructura no hay reparos al respecto, cuentan con una muy buena infraestructura y
recursos para el Aprendizaje.

No se observa interés de participacion de los estudiantes en el Centro Estudiantil de la
carrera. Existe baja o nula participacién de estudiantes en Centro estudiantil (CEE) de la
carrera desde el afio 2016.

El desarrollo de la investigacion formativa en la carrera se encuentra en etapa incipiente,
considerando aquella investigacion conducente a mejorar la docencia. La carrera no ha
definido lineas de accidn en investigacion formativa.

El desarrollo de la investigacion formativa en la carrera se encuentra en etapa incipiente,
considerando aquella investigacién conducente a mejorar la docencia. La carrera no ha
definido lineas de accidn en investigacidn formativa. repetido

Dimensidn Capacidad de Autorregulacién
Fortalezas

La carrera de Nutricion y Dietética identifica las debilidades académicas de entrada de los
estudiantes e implementa de manera consecuente, los apoyos requeridos para el
aprendizaje. Ha articulado politicas y mecanismos para: Fortalecer los hébitos y técnicas
de estudio de sus estudiantes.

La carrera de Nutricién y Dietética toma en cuenta las condiciones de ingreso de los
estudiantes con respecto a los requerimientos del plan de estudios y provee recursos y
actividades para la nivelacion, toda vez que se requiere.

La carrera de Nutricidn y Dietética cumple consistentemente las metas establecidas dentro
de los sucesivos planes de desarrollo de la unidad en que opera, asegurando la calidad de
la formacion impartida.
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e El plan de mejora para la carrera de Nutricion y Dietética cuenta con el respaldo de los
directivos de la Universidad de Vifia del Mar y de la unidad, lo que se manifiesta en un
plan de inversién que cuenta con el financiamiento necesario.

Debilidades

e Se evidencia la falta de mecanismos que le permiten contar con informacion y analisis de
la opinién y seguimiento de egresados y empleadores.

e Baja participacion de titulados de Nutricion de Universidad de Vifia del Mar en jornadas o
cursos de formacién continua.

e Baja participacidon de docentes en procesos relacionados; actualizacidn, evaluaciones de
las asignaturas cursadas y el plan de estudio.

e Baja participacion de los empleadores con las actividades de vinculacion con el medio
realizadas por la Carrera y Universidad.

SE ACUERDA

El Consejo de Acreditacion del Area de Salud de ADC Acreditadora por la unanimidad de sus

miembros presentes:

Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacidn, se acredita la Carrera de Nutricidn
y Dietética, Titulo Nutricionista; Grado Académico: Licenciado en Nutricidn y Dietética,
Universidad de Viiia del Mar, sede: Casa Central (Vifia del Mar); diurno; presencial, por el plazo
de tres (3) afios, desde el 11 de enero de 2018, al 11 de enero de 2021.

Que, en el plazo sefialado, la Carrera, podra someterse voluntariamente a un nuevo proceso de
acreditacion, en cuyo caso seran especialmente consideradas las observaciones.

Que, la Carrera tendra la obligacion de someterse, en el caso de cambios en su oferta académica, a
lo establecido en la Resolucion DJ 13-4 exenta del 23 de noviembre de 2016, de la Comisidn
Nacional de Acreditacion, que aprueba reglamento que Fija Procedimiento para el Desarrollo de
los Procesos de Acreditacion de Carreras Profesionales y Técnicas de Nivel Superior y Programas
de Pregrado.

Que, la Institucién, respecto del juicio de acreditacidn, podra interponer un recurso de reposicion
del juicio de acreditacion ante este Consejo, en el plazo de cinco (5) dias habiles, desde la
notificacién de esta resolucion y seguin el procedimiento establecido en la normativa vigente.

Asimismo, acorde a lo dispuesto en la letra H) del articulo 87, del DFL N°2, que fija refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°20.370, y el articulo 31 de la ley 20.129, la institucién que
imparte la carrera puede interponer un recurso de apelacion ante el Consejo Nacional de
Educacion, segln las condiciones que establece la circular N°12 del 20 de noviembre del 2013 del
CNED.
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Que, acorde a lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley 20.129, la Institucion debera incorporar a su
publicidad informacién que dé cuenta del resultado del proceso de acreditacion, de acuerdo a las

instrucciones impartidas por la CNA, las que se encuentran contenidas en la Circular N°19, de
fecha 26 de junio de 2013.
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